PLANNING 2026

FORMATIONS

INTER-ENTREPRISES

"Les sensi-formations de
SYNERGY 3S"

SYNERGY 3S

MAI 2026 SEPTEMBRE 2026
Comprendre et intégrer les Comprendre et intégrer les 08
fondamentaux de la RSE dans ma 04 MAI fondamentaux de la RSE dans ma SEPTEMBRE
stratégie d'entreprise stratégie d'entreprise
Sensibilisation a la gestion des déchets 26 MAI Mettre en avant sa démarche RSE en 22
et a I'économie circulaire construisant son reporting de durabilité | SEPTEMBRE
JUIN 2026 OCTOBRE 2026
Comprendre et intégrer les Comprendre et intégrer les
fondamentaux de la RSE dans ma 09 JUIN fondamentaux de la RSE dans ma 06 OCTOBRE
stratégie d'entreprise stratégie d'entreprise
. Les clauses environnementales comme
Mettre en avant sa demarche RSE en | = 5, ;)\ nouvel outil de différenciation dans les | 20 OCTOBRE
construisant son reporting de durabilité .
processus d'achat
JUILLET 2026 NOVEMBRE 2026
Comprendre et intégrer les Comprendre et intégrer les 03
fondamentaux de la RSE dans ma 07 JUILLET fondamentaux de la RSE dans ma NOVEMBRE
stratégie d'entreprise stratégie d'entreprise
Les clauses environnementales comme D . .
nouvel outil de différenciation dans les | 20 JUILLET Sens'b'gfgt'fg;;iﬁ?:gﬁgjgi:%hets N OVéI-\,IIBRE
processus d'achat
AOUT 2026 DECEMBRE 2026
Comprendre et intégrer les Comprendre et intégrer les o1
fondamentaux de la RSE dans ma 04 AOUT fondamentaux de la RSE dans ma DECEMBRE
stratégie d'entreprise stratégie d'entreprise
Sensibilisation a la gestion des déchets 25 AOUT Mettre en avant sa démarche RSE en 15
et a I'économie circulaire construisant son reporting de durabilité | DECEMBRE

Tarif unique de 250 € HT / personne
Contact pour inscription, QR code ci-dessous :




